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Contexte & Positionnement

Le défi de la formation

Morphologie = cœur de l'ACP

• Cours de D.E.S. = formation théorique
• Expérience pratique : nécessite des
années d'exposition aux lames
• Certaines lésions rarement rencontrées :
opportunités ratées
• Acquisition scanner de lames fin 2024

→ Opportunité de mettre à profit nos
outils

Notre objectif

L'interne n'est pas un spectateur passif
Il est acteur central du projet

- Valoriser l’activité diagnostique de 
routine

- Accélérer la formation / progression des 
internes tout au long du semestre 

- Partager les connaissances théoriques 
entre les différents membres de l’équipe

- Favoriser la cohésion d’équipe



Matériel & Méthode

Identification

Par les médecins seniors
Prospectivement / Rétrospectivement
Lames d'intérêt didactique
Depuis l'activité de routine

Numérisation

1 HES supplémentaire numérisé
Pseudonymisé
Indexé dans un tableur de suivi
Archivage dans le réseau local

Fiche & Flashcards

Rédaction par l'interne
Fiche standardisée : morphologie, IHC, BM, DD
1 lame = 1 fiche
Fiche relue et validée par un médecin senior
Déclinée en cartes Anki

Réunion de service

Hebdomadaire, 1 couple lame-fiche
Toute l'équipe du service
Discussions collectives (valeur didactique, technique…)
Rôle actif de l'interne
Cohésion d'équipe, échanges, partage

Outils : 3DHistechPannoramic 250, Slide Viewer / Microsoft Excel, PowerPoint  / Anki



Avancée du Projet & Résultats

670
Lames numérisées

69
Fiches de synthèse

276
Flashcards Anki

28
Réunions tenues

Résultats du questionnaire (n=17, participation 100%) – Likert 1 à 5

Intitulé Moy. Méd.

Satisfaction générale envers PANNORAMIX 4,88 5

Amélioration de la qualité de formation en ACP 4,88 5

Favorise la cohésion d'équipe 4,82 5

Le temps investi est justifié par les bénéfices 4,94 5

Je souhaite que PANNORAMIX continue 4,88 5



Discussion & Perspectives

Enrichissement de la banque : « Pannoramix par et pour les internes » 

Recrutement prospectif de nouvelles lésions

Recrutement rétrospectif de lésions rares et de variants morphologiques d'intérêt

Recruter des cas de lésions fréquentes et typiques destinées aux internes en phase socle

Recrutement générationnel

Chaque promotion d'internes enrichit les fiches 

existantes et contribue à la base pédagogique

collective

Suivi au fil des générations d'internes se 

succédant

Journal de bord de l'interne

Suivi individualisé de la progression de l'interne

au fil du semestre : cas consultés, fiches 

rédigées, maîtrise acquise

Sous forme de livret pouvant être présenté en 

entretien de mi-/fin de stage

Limites actuelles : caractère monocentrique / manque de recul sur le dispositif / disparité entre le nombre de lésions et les fiches 

existantes / absence de quantification du temps investi



PANNORAMIX : Cercle vertueux





Véritable cercle vertueux de l'apprentissage, PANNORAMIX recentre la 

modernisation technique en ACP pour les nouvelles générations

Pédagogie active Cohésion d'équipe Innovation numérique

Merci de votre attention  /  Hôpital Simone Veil, Eaubonne  /  CoPath 2026

« Pannoramix n'est pas une marchandise exposée au marché des idées ;

c'est une graine semée, destinée à fleurir dans l'esprit
de ceux qui perçoivent la force de sa méthode. »

Lauréat du Prix « Jacques Beurlet » du Meilleur Poster

49èmes Assises de Pathologie, Le Touquet-Paris-Plage, 11-12 juin 2026
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